
Quando o assunto é responsabilidade 
social, as pessoas tendem a relacionar 

o assunto com meio ambiente e atividades 
junto à comunidade. Mas já há empresas 
que extrapolam este paradigma com ações 
voltadas para outro segmento essencial: o 
público interno.  Mas quais as ferramentas 
e abordagem adequadas para o sucesso 
nesse processo? É justamente isso que a 
empresa Valor Social – Soluções Corpora-
tivas para a Responsabilidade Social, pa-
trocinadora da 8ª edição do Café-palestra 
da ABRH-PR em 2008, vai mostrar. O en-
contro está programado para o dia 27 de 
novembro, a partir das 7h30, com o tema 
“Gestão das Ações de Responsabilidade 
Social”. Atenção: desta vez o evento será 
no Lizon Curitiba Hotel (Av. 7 de Setembro, 

2246, no centro de Curitiba).

Case de sucesso
As palestrantes serão assistente social 

Andréa Koppe, diretora da Valor Social, e Va-
léria M. Balesteguim, gerente de Remunera-
ção e Benefícios da Electrolux. Ambas darão 
dicas sobre como conduzir esse trabalho com 
base no bem-sucedido case da Electrolux, 
que, por conta dessas ações, figura no atual 
rol das melhores empresas brasileiras para 
se trabalhar. Cabe lembrar que as vagas são 
limitadas. Adesões e informações na ABRH-
PR, pelo telefone (41) 
3262-4317, no e-mail 
abrh-pr@abrh-pr.org.
br ou acessando o site 
www.abrh-pr.org. br.

PÚBLICO INTERNO como foco 
na responsabilidade social 

Café-palestra
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patrocinadores de gestão:
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STEPHEN COVEY mobiliza 
mundo corporativo  

Confira na próxima edição os melhores mo-
mentos da passagem de Stephen Covey por 
Curitiba, que mobilizou o mundo corporativo 
paranaense nos megaeventos promovidos pela 
ABRH-PR no dia 14 de novembro. 

ABRH-Nacional 
comemora 43 anos

No dia 13 de novembro a ABRH-
Nacional completou 43 anos de 
fundação. Do alto de seus 42 anos, 
a ABRH-PR parabenisa por essa 
expressiva data e deseja que a 
entidade-mãe continue dando visi-
bilidade e fortalecimento aos tra-
balhos desenvolvidos pelos profis-
sionais de RH e Gestão de Pessoas 
em todo o Brasil.

ABRH-PR lança
o XI CONPARH

Na última quarta-feira a ABRH-PR reu-
niu profissionais de Gestão de Pessoas e  Re-
cursos Humanos para lançar oficialmente 
o XI CONPARH – Congresso Paranaense de 
Recursos Humanos, confirmado para o perío-
do de 3 a 5 de junho de 2009 em Curitiba. Foi 
num café da manhã no Hotel Deville Rayon. 
Mais detalhes sobre o XI CONPARH ao longo 
das próximas colunas ou no site www.conpa-
rh2009.com.br
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